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Mision Innovacion Barranquilla

DE LA ESTRATEGIA REGIONAL A LA ESCALA GLOBAL
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% INNFILTRADOS oE INMERSION

EMPRESARIAL

COomo organizaciones del Caribe estan
convirtiendo 1a innovacion en decisiones,
capacidades y nuevos negocios.

Barranquilla dejo de ser solo la capital del Caribe colombiano para convertirse en uno de
los centros de innovaciodon y atraccion de inversion mas dinamicos de la region.

Durante un dia vamos a innfiltrarnos en tres organizaciones para entender directamente, de
quienes lideran las iniciativas de innovacion:

» Transformacién corporativa: coémo evolucionar un sector tradicional hacia nuevos
negocios de alto valor.

» Escala e internacionalizacion: como construir capacidad técnica e industrial de clase
mundial en entornos altamente regulados.

» Ecosistema y atraccion: como la articulacién publico-privada convierte a un territorio
en un iman de inversion y talento.

No viajas para escuchar qué es la innovacion. Te innfiltras para entender como se toman
decisiones y como se ejecutan en organizaciones que ya estan haciéendolo.
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GERENTES GENERALES,
EMPRESARIOS Y LIDERES DE
NEGOCIO QUE BUSCAN NUEVAS

OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO,
DIVERSIFICACION O EVOLUCION
DE SUS ORGANIZACIONES.

EMPRESAS EN TRANSFORMACION QUE
NECESITAN MODERNIZARSE,
PROFESIONALIZARSE O DESARROLLAR NUEVAS

FORMAS DE GENERAR VALOR.EMPRESAS CON
RETOS DE CRECIMIENTO, EXPANSION E
INTERNACIONALIZACION QUE BUSCAN
ESCALAR, ENTRAR A NUEVOS MERCADOS O
DESARROLLAR PRODUCTOS Y NEGOCIOS DE
MAYOR VALOR AGREGADO.

S%

LIDERES DE INNOVACION,
ESTRATEGIA Y TRANSFORMACION,
RESPONSABLES DE IMPULSAR
INNOVACION, TRANSFORMACION
DIGITAL, NUEVOS NEGOCIOS 0
CAMBIO ORGANIZACIONAL.

LIDERES DE TALENTO Y CULTURA
INVOLUCRADOS EN LA CONSTRUCCION
DE CAPACIDADES Y PROCESOS DE
TRANSFORMACION ORGANIZACIONAL.

LIDERES DE OPERACIONES,
PRODUCCION, TECNOLOGIA E I+D
INTERESADOS EN MEJORAR
PROCESOS, INCORPORAR
TECNOLOGIA Y FORTALECER
CAPACIDADES PARA COMPETIR.

ORGANIZACIONES QUE IMPULSAN
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, COMO GREMIOS, CAMARAS
DE COMERCIO, UNIVERSIDADES Y
ENTIDADES VINCULADAS CON
INVERSION, TALENTO Y ARTICULACION
PUBLICO-PRIVADA O FORTALECIMIENTO
TERRITORIAL.
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¢Donde nos vamos a innfiltrar? s

NOS INNFILTRAREMOS EN LAS ORGANIZACIONES Y ENTIDADES QUE ESTAN LIDERANDO
LA TRANSFORMACION Y LA PROYECCION INTERNACIONAL DESDE EL CARIBE:

S Sofgen | PROCAPS

PROMI

PROMIGAS SOFGEN PHARMA / PROCAPS GROUP PROBARRANQUILLA

Referente en la transformacion del sector La multinacional farmacéutica de origen regional, con Ha impulsado la transformacidn economica de
energético, Promigas ha demostrado cémo presencia directa en 13 paises, es la prueba de gue se la ciudad a través de la atraccion de grandes
una compania consolidada en un sector pueden construir capacidades globales desde el Caribe. proyectos y la generacion de emplec (mas de
tradicional e infraestructura critica Operar en una industria con barreras regulatorias tan altas 30.000 puestos de trabajos directos creados),

puede evolucionar activamente. Su modelo exige una precision quirurgica en I+D, tecnologia, procesos vy ha sido el articulador clave entre el

integra cultura organizacional, adopcion y desarrolle de talento. sector publico y el privado para posicionar a

tecnologica y diversificacion de ingresos la ciudad como un hub de negocios, atraccion
sin perder el foco operacional core. de inversidn y desarrollo energeéetico.
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Que conoceras en cada
empresa anfitriona

N
PROMIGAS

» Como estructuran la innovacion

para que genere nuevos negocios
y eficiencias reales, no solo
iniciativas aisladas.

La metodologia para articular
cultura interna, tecnologia y
procesos en entornos corporativos
maduros.

Lecciones directas sobre como pasar
de la generacion de ideas a la
ejecucion de soluciones de mercado.

S Sofgen | PROCAPS
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PHARMA

» La conexion real entre

investigacion, desarrollo (I+D) vy
lineas de produccidon para mercados
internacionales.

» Como se gestiona la excelencia

operacional y el control de calidad
en entornos de alta regulacién.

* Criterios y decisiones clave para

llevar productos de valor agregado
desde la concepcion local hasta la
distribucion global.

PR

BARRANQUILLA

* La formula detras de la
transformacion de Barranquilla vy
las apuestas de desarrollo urbano y
energetico del territorio.

Estrategias efectivas de
articulacion publico-privada para
potenciar la competitividad de las
empresas.

Claves para la atraccién, retencioén
y desarrollo de talento en
ecosistemas de alto crecimiento.
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El valor tactico de esta inmersion para tu empresa

UN DIA DE INMERSION DISENADO PARA REGRESAR CON CLARIDAD TACTICA SOBRE TRES PILARES ESTRATEGICOS
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Evoluciony
nuevos negocios

ENTIENDE COMO LAS ORGANIZACIONES MADURAS TRANSFORMAN SU CULTURA Y
TECNOLOGIA PARA ESTRUCTURAR NUEVOS NEGOCIOS, LLEVAR LA INNOVACION
DEL PAPEL A LA PRACTICA Y MANTENER LA EFICIENCIA MIENTRAS SU
INDUSTRIA CAMBIA.
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Excelencia operacional

yescala global

DESCUBRE COMO SE CONECTAN LA INNOVACION, EL
I+D, LA TECNOLOGIA Y EL TALENTO PARA
DISENAR Y FABRICAR PRODUCTOS QUE COMPITEN
EN LOS MERCADOS INTERNACIONALES MAS
EXIGENTES Y REGULADOS DEL MUNDO.

p

Articulaciony atraccion de inversion

ANALIZA LAS CLAVES DEL DESARROLLO ECONOMICO Y LA TRANSFORMACION DE LA CIUDAD.
APRENDE COMO LA ALIANZA PUBLICO-PRIVADA GENERA CONDICIONES PARA ATRAER CAPITAL,
DESARROLLAR CAPACIDADES ENERGETICAS E INDUSTRIALES, Y RETENER TALENTO.
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Logistica e inversion
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;QUE INCLUYE? ;QUE NO INCLUYE?
» Acceso exclusivo a los tres anfitriones estratégicos (Promigas, Sofgen Pharma | Procaps o Tiquetes aéreos (ciudad de origen -
Group, ProBarranquilla) para conocer de primera mano sus decisiones operativas. Barranquilla - ciudad de origen).
« Conversaciones privadas con directivos y tomadores de decisidn. « Alojamiento (en caso de requerir noche
o Acompanamiento experto y facilitacion del equipo Innfiltrados durante toda la jornada. previa o posterior).
o Alimentacién completa durante la agenda académica (almuerzo grupal y refrigerios AM/PM). e Gastos personales o alimentacion no
¢« Traslados terrestres internos a las visitas programadas dentro de la agenda. especificada en la agenda.

&xam « Kit exclusivo Innfiltrados y material de trabajo. JHK/ \\xt ij}
o /
IHV@FS]OH COP 2.466.000 + IVA COP $2 740.000 + TVA
: HASTA EL 9 DE OCTUBRE

(POR PERSONA)

HASTA EL 18 DE SEPTIEMBRE

GOHBIGIONES HAZ CLIC AQUI PARA LEER NUESTRAS CONDICIONES COMERCIALES. AL REALIZAR EL PAGO O
FORMALIZAR TU INSCRIPCION, DECLARAS CONOCER Y ACEPTAR LOS TERMINOS LEGALES

chEnclﬂLEs DESCRITOS EN ESTE ENLACE.
@ MISION PROPIA Q
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¢Quién liderala
facilitacion de la Mision?

Ingeniera de Sistemas y Magister en Gestion de Innovacion, con mas de 12
anos de experiencia liderando proyectos de innovacion, transformacion
organizacional y desarrollo de talento.

Durante 9 afos lidero el Sistema de Gestion de Innovacion Corporativo,
gestionando y articulando los procesos orientados al fortalecimiento de la
cultura de innovacion y a la generacion de valor para la organizacion.

También ha liderado 1la construccion e implementacion de sistemas de
innovacion corporativa, plataformas digitales y metodologias de
creatividad y exploracion adaptadas al negocio.

Cuenta ademas con experiencia en formacion academica y facilitacion de
_ talleres en wuniversidades e instituciones, promoviendo el pensamiento
™ creativo y la gestion estructurada de proyectos bajo estandares PMI vy
cLAYW| nlnz IMITOLA metodologias agiles.
Su rol en 1la Jjornada va a garantizar que los aprendizajes de los
INGENIERA DE SISTEMAS | M.SC. anfitriones estratégicos se traduzcan en metodologias <concretas vy
EN GESTION DE LA INNOVACION aplicables para tu empresa.
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Donde nos hemos innfiltrado

ESTAS SON SOLO ALGUNAS DE LAS ORGANIZACIONES QUE NOS
HAN ABIERTO LAS PUERTAS DE SU EJECUCION REAL.
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lodos queremos saber 1o que [0S
demas hacen para crecer, pero pocos
tienen acceso a la ejecucion real.

LINA MARIA ARANGURE BURGOS
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